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1 Vorwort

In den letzten Jahrzehnten wird immer haufiger Missbrauch an Kindern und Schutzbefohlenen
in Deutschland aufgedeckt.

Die Berichte der Menschen, denen dieses Schicksal widerfuhr, berichten, dass sie sich kaum
jemanden anvertrauen konnten, und wenn, dass ihnen nicht zugehort wurde oder man ihnen
keinen Glauben schenkte.

Immer lauter wird die Frage, wie kann dies verhindert werden?
Daraufhin setzten sich Gremien zusammen, um sich tGber Kinderschutz auszutauschen.

Als Fazit entstand ein Kinder-Schutz-Konzept und daraus resultierend die Aufgabe fir alle
Institutionen, die Kinder betreuen, ein individuelles Kinder-Schutzkonzept mit den
Mitarbeitern zu entwickeln.

Wir haben uns viel Zeit genommen mit unseren Padagogen alle Themen, die zum Bereich
Kinderschutz gehoren, ausfiihrlich auszutauschen. Am Ende formulierten wir unser
individuelles Kinder-Schutz-Konzept, das fir alle verbindlich ist.

Sind so kleine Hinde
winzge Finger dran.
Darfqmnn nie drouf schlogen
die zerbrechen dann.

Sind so kleine Fiifle
mit so kleinen Zehn.
Darf man nie drauf treten
kinn sie sonst nicht gehn.

Sind so kleine Ohren
seharf, und. ihr erlaubt.
Darf man nie zerbriillen
werden davon taub.

Sind so schone Miinder

Dasf man nie verbinden
kénn sie nichts verstehn.

Sind so kleine Seelen
offen und ganz frei.
Darf man niemals quilen
gehn kaputt dobei.

Ist so'n kleines Riickgrat
sicht man fast noch nicht.
Darf mon niemals beugen
weil es sonst zerbricht.

Grade, klore Menschen
wiir n ein schines Ziel.
Leute ohne Riickgrat

hab'n wir sehon zu viel.

Bettina Wegner
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2 Beschreibung der Einrichtung

In unserem Haus fiir Kinder werden derzeit 95 Kindergartenkinder im Alter von 3 Jahren bis
zum Schuleintritt. Diese sind gleichmaRig auf 5 Kindergartengruppen verteilt.

Unsere Hortgruppe besuchen 18 Grundschulkinder.
Insgesamt 18 Kinder haben einen erhohten Forderbedarf in unserem Haus.

Die Tagesstatte besteht aus 2 Gebaduden, die miteinander verbunden sind.

Sie liegt an einer viel befahrenen StraRe, grenzt an einen Park und eine Mehrfamilien-
haussiedlung.
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3 Fundament fiir eine sichere Kindheit

Als familienergdnzende Betreuung ist es uns wichtig, dass die Eltern mit ihren Kindern Zeit
haben uns kennen zu lernen, Orientierung und Sicherheit zu gewinnen und somit ein
Vertrauensverhaltnis aufbauen zu kénnen.

Kinder und Eltern durfen sich jederzeit mit ihren Fragen an uns wenden. Wir nehmen uns Zeit
zuzuhoren und Antworten zu geben.

Unsere Kindertagesstatte soll ein ,,sicherer Hafen” sein. Alle tragen dazu bei, eine Atmosphare
des ,safe place” zu gewahrleisten.

Das Wichtigste, damit sich Kinder entwickeln kdnnen, ist eine ,,gute Erde”. Der Boden ist so
nahrhaft, dass Kinder durch die Atmosphdre des Angenommenseins all ihre Potentiale
entfalten konnen.

Im padagogischen Bereich bedeutet das fiir uns, dass wir allen Kindern Sicherheit und
Vertrauen schenken. Sie brauchen individuelle, entwicklungsangemessene Erfahrung, dass
sie bedingungslos mit allem zu uns kommen kénnen. Egal, ob sie etwas kaputt gemacht oder
verloren haben, oder ob sie mit uns eine groRe Freude teilen wollen. Unsere Aufgabe ist es in
diesen Situationen vollkommen da zu sein, empathisch das Gefiihl des Kindes aufzugreifen,
neugierig zu sein, Fragen zu stellen und es mit seinen Emotionen ernst zu nehmen.

Die Kultur der Achtsamkeit beginnt bei uns selbst. Ich kann nur geben, was ich selbst lebe.
Achtsam mit mir selbst sein bedeutet: so wie ich bin, bin ich in Ordnung. Ich bin wichtig und
deshalb achte ich auf meine Ressourcen

Um Halt und Sicherheit zu geben, braucht es auch gewaltfreie Grenzen und Strukturen.
Indem wir an das Gute im Kind glauben, kann sich das Gute im Kind entfalten.

All das ist eingebettet in unserer Grundhaltung, die sich zeigt in einem vorurteilsfreien,

wertschitzenden Umgang miteinander.

/
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4 Rechtliche Grundlagen

In unterschiedlichen Gesetzen gibt einige Hinweise auf den Schutz von Kindern. Im
Grundgesetz in Artikel 6 ist die Rede vom ,...Recht der Eltern und der zuvorderst ihnen
obliegenden Pflicht, ihre Kinder zu pflegen und zu erziehen...”, im Biirgerlichen Gesetzbuch
(BGB) §1627 ,,...wird das elterliche Handeln und Unterlassen ausdriicklich an das Wohl des
Kindes gebunden...” und in § 1631 Abs 2 haben die Kinder ein ,Recht auf gewaltfreie
Erziehung. Korperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere entwiirdigende
Malnahmen sind unzulassig.”

Im SGB VIII wird der Auftrag der Kinder- und Jugendhilfe Einrichtungen konkretisiert. Diese
sollen einerseits die Kinder und Jugendlichen vor ,,Gefahren fiir ihr Wohl“ schiitzen, als auch
durch den § 8a den ,,Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung” klar aussprechen.

Die Miinchner Vereinbarung zum Kinderschutz ist von Trager und Leitung unterschrieben und
allen Mitarbeitenden bekannt.

Kinderrechte sind bisher nicht explizit in unseren Gesetzen verankert.

Kinder sind Trager:innen aller Grundrechte und gleichzeitig besonders schutzbedirftig.
Unsere Einrichtung legt ihren Fokus auf die Kinderrechte der UN-Kinderrechtskonvention.

KINDERRECHTE = MENSCHENRECHTE

Gewaltfreie PTTYI Spiel & Betreuung bei
Erziehung e Freizeit Behinderung
Gesundheit Bildung Elterliche Freie MeinungsaufRerung,
Flrsorge Information und Gehor

Schutzim Krieg & auf
der Flucht Schutz vor wirtschaftlicher
& sexueller Ausbeutung

Die Stadt Minchen hat nun einen Kinderschutzauftrag erlassen, der in allen
Kindertageseinrichtung umgesetzt werden muss.

,Der gesetzliche Auftrag lautet: im § 8a SGB VIl ist der Schutz Auftrag bei
Kindeswohlgefahrdungen geregelt. Gemall § 8a Abs. 4 SGB VIII ist zur Umsetzung des
Schutzauftrages die ,Miinchner Grundvereinbarung” geschlossen worden. Demnach ist sicher
zu stellen, dass die Fachkrdfte der Kindertageseinrichtungen bei Bekanntwerden von

Seite 7 von 34



Kinderschutzkonzept Kath. Kindertagesstatte St. Michael Berg-am-Laim

gewichtigen Anhaltspunkten eine Gefahrdungseinschatzung vornehmen missen. Zur
Einschatzung des Gefdhrderisikos ist eine ,,insoweit erfahrene Fachkraft” (IseF) hinzuzuziehen.

Die Kindertageseinrichtungen sind zudem verpflichtet, bei den Erziehungsberechtigten ,auf
die Inanspruchnahme von Hilfen hinzuwirken, wenn sie diese fiir erforderlich halten, und das
Jugendamt zu informieren, falls angenommene Hilfen nicht ausreichend erscheinen, um die
Gefahrdung abzuwenden.”

Schutzauftrag heiRt:

»..Kinder und Jugendliche davor zu bewahren, dass sie in ihrer Entwicklung durch die
missbrauchliche Auslibung der elterlichen Sorge durch Vernachlassigung, durch
unverschuldetes Verhalten der Eltern oder unzureichenden Schutzvor Gefahrendurch Dritte
erleiden...” (§1 Abs.1, Minchner Grundvereinbarung)

5 Formen der Kindeswohlgefahrdung

Kindeswohlgefahrdung wird als ein schadigendes Verhalten gegeniiber einem Kind definiert,
welches sowohl im familidren als auch im institutionellen Kontext auftritt. Durch die
Schadigung kann das Kind erhebliche Verletzungen auf seelischer und korperlicher Ebene
davontragen. Als Oberbegriff lasst sich der Begriff der Kindeswohlgefahrdung nach
verschiedenen Formen klassifizieren. Unterschieden werden hierbei die Formen der
Vernachlassigung, der psychischen und emotionalen Misshandlung, der korperlichen
Misshandlung sowie der sexuellen Gewalt. Bei allen Formen kénnen indes Félle auftreten, in
denen Kinder physisch und psychisch verletzt werden.

5.1 Vernachldssigung

Unter Vernachlassigung versteht man die andauernde oder wiederholte Unterlassung
flrsorglicher Handlungen der Personensorgeberechtigten oder anderer autorisierter
Betreuungspersonen, die fir die Versorgung des Kindes auf kérperlicher und emotionaler
Ebene notig waren.

Diese Vernachldssigung kann verschiedene Grundbediirfnisse von Kindern betreffen:

Korperliche Vernachlassigung:

Darunter ist unzureichende Versorgung mit Nahrung und FlUssigkeitszufuhr,
witterungsbedingte Kleidung oder mangelhafte Hygiene, mangelhafte medizinische
Versorgung, unzureichende Wohnverhaltnisse u. a. gemeint.

Erzieherische und kognitive Vernachlassigung:

Dazu zahlt fehlende Kommunikation, erzieherische Einflussnahme, fehlende Anregung zu
Spiel und Leistung.

Emotionale Vernachldssigung:

Darunter wird der Mangel an Herzenswarme, Geborgenheit und Wertschatzung verstanden.
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Unzureichende Aufsicht:

Diese Form der Vernachldssigung zeigt sich im Alleinlassen des Kindes innerhalb und
aullerhalb des Wohnraumes bzw. einer Einrichtung, ebenso eine ausbleibende Reaktion auf
unangekiindigte Abwesenheit des Kindes.

5.2 Erziehungsgewalt und Misshandlung

Erziehungsgewalt — damit lassen sich leichte Formen der physischen und psychischen Gewalt

am Kind bezeichnen. Sie sind erzieherisch motiviert und haben einen kurzfristigen
korperlichen oder seelischen Schmerz, nicht aber eine Schadigung oder Verletzung der
Betroffenen zum Ziel.

Misshandlung — Kindesmisshandlung meint demgegentiber physische und psychische Gewalt,
bei der mit Absicht Verletzungen und Schadigungen herbeigefiihrt oder zumindest die Folgen
bewusst in Kauf genommen werden.

Gewalt und Misshandlungen kann durch die Personenberechtigten und durch Personen
geschehen, die zeitweilig mit der Betreuung, Erziehung oder Beaufsichtigung von Kindern
betraut wurden. In Frage kommen auch Fremde, die den Kindern kaum bekannte Kinder,
Jugendliche oder Erwachsene.

Korperliche Erziehungsgewalt — dazu zahlen Kérperstrafen im Sinne einer nicht zufalligen

Zufugung kurzzeitiger korperlicher Schmerzen wie z.B. leichte Ohrfeigen oder hartes
Anpacken.

Korperliche Misshandlung — gelten demgegeniiber z.B. Tritte, StoRe, Stiche, das Schlagen mit

Gegenstanden, Vergiftungen, Einklemmen oder das Schitteln insbesondere bei Sauglingen
und Kleinkindern.

Psychische Gewalt — zu den psychischen Erscheinungsformen werden Verhaltensmuster und

Vorfille gezahlt, die den Kindern das Gefiihl vermitteln, sie seien wertlos, ungewollt, nicht
liebenswert. Von einer psychischen Misshandlung ist auszugehen, wenn eine oder mehrere
Unterformen kennzeichnend fur die Eltern/ Dritter-Kindbeziehung sind, d.h. wiederholt oder
fortlaufend auftreten:

e Das Ablehnen des Kindes im Sinne einer Herabsetzung der kindlichen Qualitaten,
Fahigkeiten und Wiinsche, die Stigmatisierung als Stindenbock

e Das Isolieren im Sinne einer Unterbindung sozialer Kontakte, die fiir das Gefiihl der
Zugehorigkeit des Kindes und die Entwicklung sozialer Fahigkeiten relevant sind

e Das Terrorisieren im Sinne der Androhung, das Kind zu verlassen oder der Drohung mit
schweren korperlichen, sozialen oder ibernatiirlichen Schadigungen

e Das Ignorieren im Sinne des Entzuges der Aufmerksamkeit oder Ansprechbarkeit und
Zuwendung

e Das Korrumpieren, d.h. das Bestechen im Sinne einer Veranlassung des Kindes zu
selbstzerstorerischem oder strafbarem Verhalten bzw. das Zulassen eines solchen
Verhaltens bei einem Kind.
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e Das Adultifizieren d.h. das Kind zum Erwachsenen machen sowie dauernde
Ubertriebene, unangemessene Anforderungen, die das Kind Uberfordern und die
kindlichen Entwicklungsstufen ignorieren. Dieses Bemuhen erfolgt in dem Sinne, das
Kind in die Rolle des Ersatzes fir eine erwachsene Person zu drangen.

5.3 Sexualisierte Gewalt

Als sexualisierte Gewalt gilt nach einer Definition von Gilinther Deegener (2005) ,,jede sexuelle
Handlung, die an oder vor einem Kind entweder gegen den Willen des Kindes vorgenommen
wird oder der das Kind aufgrund seiner korperlichen, emotionalen, geistigen oder
sprachlichen Unterlegenheit nicht wissentlich zustimmen kann bzw. bei der es deswegen auch
nicht in der Lage ist, sich hinreichend zu wehren oder verweigern zu kdnnen. Die
Missbraucher:innen nutzen ihre Macht -und Autoritdtsposition sowie die Liebe und
Abhdngigkeit der Kinder aus, um ihre eigenen (sexuellen, emotionalen und sozialen)
Bedirfnisse auf Kosten der Kinder zu befriedigen und diese zur Kooperation und
Geheimhaltung veranlassen.”

Physische sexualisierte Gewalt:

hierunter fallen kérperliche Handlungen mit und ohne Koérperkontakt, die wahrend der
personlichen Begegnung zwischen dem Kind und dem Tater:in stattfinden. Dazu gehort das
(erotisch motivierte) Kiissen, das Manipulieren der kindlichen Geschlechtsorgane und oraler,
vaginaler, analer Sexualverkehr.

Ebenso zdhlen dazu die Veranlassung des Kindes zur Manipulation der eigenen
Geschlechtsorgane bzw. die Veranlassung des Kindes, bei der Selbstbefriedigung einer
anderen Person anwesend zu sein oder eine dritte Person sexuell zu berihren.

Psychische sexualisierte Gewalt:

dazu zahlen anzigliche und beleidigende Bemerkungen oder Witze lber den Kérper oder die
Sexualitat eines Kindes, altersunangemessene Gesprache (iber Sexualitat (z.B. detaillierte
Schilderungen erwachsener sexueller Erfahrungen, die das Kind Uberfordern) und das
Zuganglichmachen von Erotika und Pornographie.

Bei sexualisierter Gewalt gibt es dariiber hinaus noch einige Sonderformen, die z.T. auch erst
(in diesem Ausmalfl) im Zuge der Technisierung moglich wurden.

Pornographische Ausbeutung von Kindern:

hier wird die an Kindern veriibte sexualisierte Gewalt von Tater:innen visuell und akustisch
festgehalten. Je nach Interessen der Tater:innen verbleiben die angefertigten Medien in ihrem
Besitz zum Zweck der eigenen sexuellen Erregung, und/oder sie werden zur kommerziellen
Bereicherung an andere Interessierte verkauft. Unter Gleichgesinnten ist auch der Tausch
nicht uniblich.
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Kinderprostitution:

bei der Ausbeutung von Kindern als Prostituierte nutzen die Tater:innen die finanzielle Not
der Madchen und Jungen Und/oder Bezugspersonen aus, zu denen die Kinder in einem
Abhangigkeitsverhaltnis stehen. Die Tater:innen benutzen die Kinder zur eigenen finanziellen
Bereicherung.

Sexualisierte Gewalt im Internet:

Kinder, die sich im Internet bewegen, werden haufig ungewollt mit Pornoseiten konfrontiert.
Moglich ist ebenfalls, dass sie Uber das Handy entsprechende Darstellungen zugesandt
bekommen. Andere geraten Uber Chatrooms in Kontakt mit Personen, die sie verbal
attackieren, um die eigenen sexuellen Fantasien zu bereichern. Wieder andere Madchen und
Jungen werden angeschrieben mit dem Ziel, reale Treffen zu arrangieren, um dabei dann
sexualisierte Gewalt auszuliben.

Sexualisierte Gewalt mittels der neuen Medien ist eine Form der Gewalt, die immer haufiger
auch unter Kindern und Jugendlichen ausgetbt wird.

5.4 Hausliche Gewalt

Hausliche Gewalt wird in der Fachliteratur beschrieben als Gewaltstraftaten zwischen
Erwachsenen in einer gegenwartigen oder aufgelosten partnerschaftlichen Beziehung oder
zwischen Verwandten.

Man unterscheidet drei Formen:

e Die physische Gewalt in Form von Schldgen, Tritten, Wiirgeversuchen, Verbrennungen,
Nahrungsentzug

e Die physische Gewalt in Form von Einschiichterungen, Erniedrigungen, konstanter
Kontrolle, Verboten (Erwerbsverbot, Kontaktverbot), Morddrohungen, Einsperren

e Die sexualisierte Gewalt in Form von Zwang zu sexualisierten Handlungen oder
Vergewaltigungen

Hausliche Gewalt gefahrdet das Kindeswohl, weil Madchen und Jungen, die im Haushalt einer
der betroffenen Personen leben, stets in Mitleidenschaft gezogen werden.

Aufwachsen in einer Atmosphare der Gewalt:

von dieser Mitleidenschaft ist die liberwiegende Zahl der Kinder im Kontexthauslicher Gewalt
betroffen. Sie vollzieht sich auf mehreren Ebenen: Die Kinder sehen, wie ein Familienmitglied
misshandelt oder vergewaltigt wird; sie spliren den Zorn, die Angst und die eigene Ohnmacht.

Gewalterfahrungen als Mitgeschlagene:

nicht selten versuchen Kinder, die Mutter oder auch den Vater vor der Gewalttatigkeit des
Partners zu schitzen, und geraten dabei selbst sozusagen zwischen die Fronten.
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6 Pravention

6.1 Risikoanalyse

Die Risikoanalyse ist das Herzstlick jedes Schutzkonzeptes. Wir haben uns im Team viel Raum
und Zeit genommen, um unsere Raumlichkeiten unter dem Schutzaspekt zu betrachten. Wir
konnten die sensiblen Bereiche ausmachen und Veranderungen, hin zu mehr Sicherheit,
durchfihren.

6.2 Konsequenzen aus der Risikoanalyse
6.2.1 Raumliche MaBnahmen

Unser gesamtes Kita-Geldande ist umzaunt. Die Eingangstir ist nur nach Lauten und
persdnlichem Augenschein vom Hausinternen Personal zu 6ffnen.

Alle Raumlichkeiten kénnen jeder Zeit ohne Vorankiindigung vom Personal betreten werden.

In Gruppenrdaumen dirfen sich Eltern und externe Besucher nur aufhalten, wenn das

padagogische Personal anwesend ist.

Im Kinderbad wurde eine Scheibe in die Tir eingesetzt, sodass jederzeit ein Blick ins
Geschehen im Bad moglich ist. Die Kindertoilettentiren sind nun verschlieBbar.

Beim Wickelbereich gibt es einen Vorhang zum Zuziehen, um den Intimbereich der Kinder zu
schitzen. Der Mitarbeiter, der ein Kind wickelt, ist dennoch zum Teil zu sehen.

Nebenrdaume dirfen auch von Kindern allein bespielt werden. Die Padagogen entscheiden
Uber die Spielkonstellation und die Dauer des Aufenthaltes. Regeln werden besprochen.
Regelmalig wird nach den Kindern geschaut.

Eltern und externe Personen haben zu diesen Rdumen keinen Zutritt ohne vorherige Erlaubnis.

Die Kindertagesstatte verfligt liber einen Flucht- und Rettungsplan. Dieser hangt in jedem
Gruppenraum und den beiden Gangen aus und enthdlt den Gebadudegrundriss, die
Notausgange, die Flucht- und Rettungswege, den Standort des Erste-Hilfe-Sets, die Lage der
Feuerloscher und die Lage der Sammelstellen.

Notfallnummern (Polizei 110, Feuerwehr 112, Giftnotruf 089-19240) sind allen bekannt und
wurden an mehreren Stellen in der Kindertagesstatte ausgehangt.

In der Kindertagesstatte gibt es speziell geschulte Verantwortliche fur Brandbekdampfung und
Evakuierung (Brandschutzhelfer) und eine Sicherheitsbeauftragte fir die Unfall- und
Gesundheitspravention.

Regelmalig finden Brandschutziibungen mit den Kindern und den Mitarbeiter:innen statt.
6.2.2 Personenbezogene MalBnahmen

- Der Dienstplan der Mitarbeiter:innen schlieRt aus, dass eine Person alleine in der
Einrichtung ist.
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- Die Einrichtungsleitung unterstlitzt bei personellen Engpdssen. Die padagogischen
Fachkrafte zirkulieren bei der Aufsicht im Garten, um alle Bereiche einzusehen.

- Zaungaste werden auf ihr Anliegen angesprochen.

- Externe oder Dritte muissen sich bei der Einrichtungsleitung oder einem Mitarbeiter
anmelden und bleiben zu keinem Zeitpunkt alleine mit den Kindern.

- Personenberechtigte und Hausfreunde haben das Kitageldande zeitnah nach dem
Verabschieden zu verlassen.

- Personenberechtigte und Hausfreunde benutzen die Gastetoilette.

- Photographien und Videoaufnahmen sind von Personenberechtigten und Dritten
verboten. Fotos werden ausschlieRlich im personalisierten Portfolio des Kindes
gesammelt.

- Eltern teilen miindlich, schriftlich oder telefonisch mit, wer ihr Kind abholt. Den Padagogen
unbekannte Personen stellen sich vor und weisen sich als autorisierte Personen aus.

- Eltern informieren die von ihnen befugte Personen Uber unsere Regeln.

- Mit externen Mitarbeitern wird explizit iber unseren Schutzauftrag gesprochen.

- Kinder werden zu den Therapien externer MA begleitet.

- Die Kinder melden sich nach dem Einzelkontakt mit externen MA zuriick. Die Padagogen
nehmen die Befindlichkeit des Kindes wahr.

- Kommen die Kinder von der Wickelsituation in die Gruppe zurlick, achten die Padagogen
im Raum auf die Stimmungslage des Kindes.

- Die Padagogen sagen ihren Kolleg:innen Bescheid, warum und wohin sie beim Verlassen
der Gruppe gehen.

- Eltern dirfen das Kinderbad nur betreten, wenn keine anderen Kinder die Toilette
benutzen und miissen vorher dem Personal Bescheid geben.

- Personen, die im Bereich einer Zone mit hochster Intimitat Reparaturen durchfiihren,
werden von uns begleitet.

- Beiden Kindern untereinander achten wir auf gewaltfreies Spielen.

6.2.3 Sexualerziehung

Im Rahmen der Erarbeitung des Schutzkonzeptes ist uns die Notwendigkeit der
Sexualerziehung noch mehr in den Fokus gerickt. Sexuelle Themen werden
situationsorientiert behandelt. Entsprechend dem Entwicklungsstand der Kinder unserer
Tagesstatte werden folgende Themen angesprochen.

e Meine Gefiihlswelt wahrnehmen und ausdriicken

e Meine Grenzen wahrnehmen und schiitzen (nein bedeutet nein)
e Korpersprache codieren

e Verhalten Erwachsenen gegentiber

e Gewaltfreies Spielen

6.2.4 MaRnahmen auBBerhalb der Einrichtung

Bei Ausfliigen werden Diensthandy und Notfalltasche mitgenommen. Diese u.a. eine Liste mit
den Telefonnr. Der Eltern/Personensorgeberechtigte.
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Wir sorgen flir einen ausreichenden Personalschliissel und wahlen sichere
Beforderungsmittel.

Unsere Einrichtung liegt an einer vielbefahrenen StraBe. Daher ist eine regelmaRige

Verkehrserziehung unabdingbar. Wir schaffen im Alltag viele Méglichkeiten in der natirlichen
Situation zu Uben.

Ein Teil unserer Einrichtung grenzt an den Behrpark. Uns ist es wichtig die Umgebung mit den
Kindern zu erkunden und kennen zu lernen. Die Schulkinder, die bereits allein den Weg durch
den Park wahlen, dirfen dies angstfrei und selbstbewusst tun.

Entsprechend der aktuellen Themen stehen immer Biicher zur freien Verfiigung. Die Kinder
haben auch die Moéglichkeit sich mit den Blichern zurlickzuziehen.

Bei Bedarf werden externe Fachkrafte hinzugezogen.

6.3 Partizipation

Partizipation steht flir Beteiligung, Teilhabe, Selbstbestimmung, Mitwirkung oder
Einbeziehung und ist ein wichtiges Bildungsziel zur demokratischen Teilhabe. Sie ist Teil
unserer alltaglichen padagogischen Aufgaben. Partizipation ermoglicht, dass sich Kinder,
Padagogen sowie Eltern aktiv in das Alltagsgeschehen der Einrichtung und den gemeinsamen
Erziehungsauftrag mit ihren Ideen, Winschen, Erfahrungen, Wertvorstellungen und
Bediirfnissen miteinbringen. Dies erméglicht uns in enger Zusammenarbeit aller Beteiligten,
konstruktive Entscheidungen zu treffen und Veranderungen zum Wohle eines gelingenden
Zusammenlebens  herbeizufiihren. Der  gegenseitige  Austausch mit  Vielfalt,
Unterschiedlichkeit und die ,dem Anderssein” entgegengebrachte Wertschdatzung und
Akzeptanz bilden eine tragfidhige Basis, eines solidarischen Miteinanders in unserer integrativ
arbeitenden Einrichtung.

6.3.1 Kinder

Selbstbestimmt werden kdnnen Kinder nur durch Selbsttatigkeit. Darum ermutigen und
unterstitzen wir die Kinder dabei, dass sie in einem von Wertschatzung gepragten Dialog sich
und ihre Ideen, Meinungen und Empfindungen einbringen kénnen. Somit wird ihnen die
Moglichkeit gegeben, aktiv den Alltag in der Einrichtung zu beeinflussen.

Grundvoraussetzung hierfir ist eine positive Grundhaltung aller Padagogen.

Hierzu bemihen wir uns taglich, die Kinder als Gesprachspartner wahr- und ernst zu nehmen,
kindzentriert zu denken, ihnen die Grenzen der Freiheit aufzuzeigen und konkrete Situationen
kindgerecht und entwicklungsangemessen vor- und darzustellen, z.B. mit Bildern, die einen
bestimmten Vorschlag symbolisieren. Auch bei der Abstimmung achten wir auf klare
Symbolisierung z. B durch Abstimmen mit bunten Glassteinen oder Ampelkarten.

Im Hortbereich achten wir verstarkt auf eine kompetente Gesprachskultur, indem offene
Fragen gestellt werden, die die Kinder zum Nachdenken anregen, so dass sie ihre Gedanken
und Meinungen frei einbringen kdnnen.

Im Gruppenalltag bieten wir verschiedene Formen der Beteiligung an.
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Hervorzuheben sind die taglichen Besprechungen im Morgenkreis. Hier ist Platz, um
gemeinsame Regeln zu erarbeiten oder das Tagesprogramm und Ausfllige zu besprechen und
zu organisieren. Des Weiteren kdnnen konkrete Situationen und Konfliktsituationen, die die
ganze Gruppe betreffen in einem geschiitzten Rahmen angesprochen und Losungen gefunden
werden. Diese Gesprachsrunden bieten auch Raum, Bedirfnisse und Wiinsche der Kinder zu
erfragen bezliglich der Raumgestaltung, des Spielangebotes oder der Essenswiinsche.

Als offene Form der Beteiligung finden v.a. im Hort sogenannte Kinderkonferenzen statt. Die
Kinder konnen Themen, Fragen, Ideen, Sorgen und Néte einbringen, diskutieren und damit
Einfluss auf den Einrichtungsalltag nehmen.

Bei der projektbezogenen Mitwirkung wird es den Kindern ermdglicht, sich mit einem Thema
zu befassen, z.B. Fasching, Sommerfest, Vorbereitung eines Ausfluges oder sie kdnnen ihre
Interessen bezgl. bestimmten Angeboten mitteilen.

Wir versuchen die Kinder moglichst selbstbestimmt handeln zu lassen. Es gibt
Angelegenheiten, bei denen die Kinder selbst entscheiden diirfen. Dies betrifft v.a. alltdgliche
Entscheidungsmoglichkeiten, nach denen die Kinder nach ihrem eigenen Bediirfnis und
gegenwartigen Wunsch handeln kénnen, z.B. im Freispiel bei der Wahl des Spielpartners, des
Spielortes und der Spielgestaltung. Bei der Essensausgabe bestimmen die Kinder was und
wieviel sie essen mochten und haben evtl. eine freie Platzwahl. Die Kinder dirfen
entscheiden, welche Person wickeln darf, was sie anziehen, welche Gruppendienste sie
Ubernehmen wollen und teilweise auch ob sie Ausruhen mdéchten oder nicht.

Zudem gibt es Angelegenheiten, bei denen die Kinder in bestimmten Grenzen mitbestimmen
dirfen, z.B. bei der Themenwahl, der Gestaltung des Tagesablaufes, der Gestaltung der Innen-
und AuBBenrdaume, der Nutzung des Bewegungsraumes oder der Essensplanerstellung. Hier
werden demokratische Mehrheitsentscheidungen getroffen und Kompromissbereitschaft
gefordert.

Auf gemeinsames l6sungsorientiertes Arbeiten und eigenstandiges Bewaltigen von Konflikten
wird geachtet.

Auch die Bereiche, bei denen die Kinder nicht mitbestimmen dirfen, finden Beachtung. Hier
sprechen wir von den Grenzen der Partizipation, immer dann, wenn es z.B. Sicherheitsfragen
betrifft oder Kinder nicht in der Lage sind Gefahren oder Gesamtzusammenhédnge zu
erkennen. Auch Fragen der Gesundheitsfiirsorge sind zu bericksichtigen, z.B. barfuR und
ohne Jacke im Winter rauszugehen, geht nicht. Grenzen der Mitbestimmung sind auch dann
erreicht, wenn das Wohl der Gesamtheit aus dem Blick gerdt oder auch Grenzen durch
gegebene Rahmenbedingungen vorgegeben sind, z. B. einem Personalengpass.

Partizipation im Kindergarten und Hort ist unerlasslich. Den Kindern immer wieder die Chance
geben, ihre Meinung frei zu dullern und altersentsprechend, selbstidndige Entscheidungen
treffen zu lassen, starkt sie in ihrem Selbstbewusstsein. Sie erleben, dass ihre Meinung zahlt
und sie bei Erwachsenen gehoért werden. In der Auseinandersetzung mit verschiedensten
Meinungen, die auch zu Konflikten fihren konnen, werden sie behutsam begleitet.
Gegenseitiges Zuhoren, Probleme anzusprechen, gemeinsame Losungen finden, starkt sie in
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ihrer Konfliktfahigkeit und dem sozialen Miteinander. Alles Fahigkeiten die Kinder bendtigen,
um Durchsetzungsvermoégen und Standhaftigkeit zu erlangen. Wichtig ist uns auch, das
»,Nein-Sagen” zu unterstiitzen, um so die eigenen Grenzen der Kinder zu wahren. Kein Kind
darf zu etwas gezwungen werden. Ein standhaftes ,Nein“ ermdglicht auch das Reflektieren
unserer eigenen Empfindungen. Durch Partizipation wird zudem das Bewusstsein geschaffen,
ich habe eine Wahl aus verschiedenen Ansichten, Dingen, Wiinschen, meine Meinung zahlt,
und ich kann durch meinen Beitrag eine Veranderung bewirken. Dies starkt sie in ihrer
Selbstwirksamkeit. Hier erfolgt Bildung durch Selbstbildung.

6.3.2 Eltern

In der Erziehungspartnerschaft mit Eltern ist uns die Partizipation ebenso wichtig. Denn
»Eltern sind die Experten fir ihre Kinder.” Durch Transparenz unserer padagogischen Arbeit
z.B. durch Abstimmung der Erziehungsziele und dem Erziehungsverhalten versuchen wir die
Wiinsche und Ansichten der Eltern immer wieder im gemeinsamen Austausch zu erfahren.
Hierzu bieten sich tagliche Tir- und Angelgesprache, regelmafige Elterngesprache,
Elternbriefe, Elternabende und Referentenabende an.

Direkt beteiligt werden Eltern durch die Mitwirkung im Elternbeirat. Kritik, Bedurfnisse,
Winsche und die Zufriedenheit der Gesamtelternschaft werden gesammelt Uber den
Elternbeirat eingebracht und wir bemihen uns eine gemeinsame Lésung zum Wohle aller zu
finden. lhre Ideen bringen die Eltern auch beim Mitgestalten der Feste ein.

Eine weitere Moglichkeit seine eigene Meinung und Empfindungen mitzuteilen ist der
anonymisierte Elternfragebogen, der jahrlich ausgegeben wird.

6.3.3 Padagogisches Personal

Das Recht auf Beteiligung hat auch das padagogische Personal. Es wird in Entscheidungen, die
die Einrichtung betreffen miteinbezogen. Ein offen gelebter Austausch hat in der Einrichtung
einen hohen Stellenwert. Ein Austausch findet taglich in der Morgenbesprechung, in
regelmaligen Teamsitzungen und bei Teamfortbildungen statt. Jede(r) Mitarbeiter: in bringt
sich mit ihren/seinen Starken, Interessen und Sichtweisen vertrauensvoll in die Teamarbeit
ein.

Unser allgemeines Ziel ist es, die Partizipationschancen im Alltag zu leben. Durch die Teilhabe
stirken wir die Kinder und schiitzen sie dadurch.

6.4 Beschwerdewege

Kinder missen vor Gefahren geschiitzt werden und ihr Wohlergehen ist unsere wichtigste
Aufgabe. Wichtig ist hierbei auch unser Bildungsauftrag.

- Wir mochten die Kinder liebevoll und kompetent auf demokratische Strukturen
vorbereiten.

- Beschwerdewege sind transparent.

- Wir nehmen alle Beschwerden ernst und begegnen diesen mit groer Wertschatzung.
Wir versuchen die Sorge dahinter zu verstehen.
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- Ebhrlichkeit und Transparenz sind uns dabei sehr wichtig.

,Kontaktdaten bei Kindeswohlgefdhrdung” hangt in der Einrichtung aus. Mit dem Aushang
(siehe 14.1 Anlage Aushang ,Kontaktdaten bei Kindeswohlgefahrdung”) besteht auch die
Moglichkeit einer anonymen Meldung bei der Aufsichtsbehérde.

6.4.1 Beschwerdewege fiir Kinder

Im personlichen Gesprach mit den Erwachsenen (Padagogen oder Leitung) kdnnen sich die
Kinder jederzeit anvertrauen.

In der Gruppe bieten wir

- regelmalige Gruppengesprachsrunden (Bsp. Religiose Stunde: was habe ich gutes —
unschones erlebt?)

- Kinderkonferenzen

- Sorgenfresserchen (vor allem bei Hortkindern beliebt)

Kinder mit besonderem Forderbedarf, die z.B. der Sprache nicht machtig sind, brauchen hier
eine besondere feinfiihlige Unterstiitzung , des Verstehen wollens”. Durch eine zusatzliche
Fachkraft kann dies auch in einer 1:1 Betreuung geschehen. Wir versuchen alle Personen, die
hilfreich sein kdnnen, mit einzubeziehen.

Der nachste Schritt wird die Einflihrung eines Kinderfragebogens sein.
6.4.2 Beschwerdewege fiir Eltern

Wenn Eltern mit ihren Anliegen zu uns kommen, héren wir mit einer offenen Haltung zu und
entscheiden, ob es bei einem Tir- und Angelgesprach geklart werden kann oder ob es mehr
Zeit zum Austausch braucht. In diesem Fall suchen wir einen zeithahen Termin, um in einer
ruhigen, kinderfreien Atmosphdre der Beschwerde Raum zu geben. In einem kldarenden
Gesprach suchen wir gemeinsam nach konstruktiven Losungen. Dies ist fiir uns die
Grundvoraussetzung filir eine gelingende Erziehungspartnerschaft. Die Gesprache ber
Unzufriedenheiten werden dokumentiert.

Alle Eltern haben die Moglichkeit Uber den Elternbeirat ihre Beschwerde an uns
heranzutragen.

Einmal jahrlich wird ein Elternfragebogen ausgeteilt, der auch eine Moglichkeit gibt,
Beschwerden anonym zu formulieren. Diese Beschwerden nutzen wir gerne als Basis fiir
unsere stetige Weiterentwicklung.

Alle Anliegen der Eltern reflektieren wir in unseren Klein- und/oder Gesamtteams.
6.4.3 Beschwerdewege auBerhalb der Einrichtung
Ublicherweise steht die Leitung fiir die Beschwerden der Eltern zur Verfiigung.

Bei moglicher Kindeswohlgefahrdung kdnnen sich Eltern auch direkt beim Trager oder beim
Jugendamt melden (siehe auch 14.2 Anlage Beratungsstellen und externe Ansprechpartner).
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6.4.4 Beschwerdewege des Personals

Das Personal hat jederzeit die Moglichkeit durch ein personliches Einzelgesprach mit der
Leitung, dem Trager oder Mitarbeitervertretung eine Beschwerde vorzubringen, um dann
gemeinsam Losungsmaoglichkeiten zu finden.

Dariber hinaus kann Beschwerden von Mitarbeiter:innen Raum gegeben werden bei
Teamsitzungen und Reflexionen. Auch hier ist unsere offene Haltung gegeniliber Beschwerden
splirbar.

7 Verhaltenskodex

Im Gesamtteam haben wir einen fur alle verbindlichen Verhaltenskodex erarbeitet. Dieser
stellt eine Kultur der Achtsamkeit auf der Handlungsebene sicher.

Entscheidend ist, dass der Verhaltenskodex fiir alle klar und transparent ist. Vor allem die
Kinder missen wissen, was Erwachsene tun dirfen und was nicht. Damit werden sie in die
Lage versetzt Fehlverhalten zu erkennen und sich gegeben falls zu beschweren.

Damit sich alle Mitarbeiter:innen dem Verhaltenskodex als verbindliches Regelwerk fiir die
gemeinsame padagogische Arbeit verpflichtet flihlen, wird dieser von allen unterschrieben
(siehe 14.3 Anlage Einverstandniserklarung des Verhaltenskodex).

Diese Verbindlichkeit gilt auch fir Reinigungspersonal, Verwaltungskrafte, Hausmeister,
externe Mitarbeiter, ehrenamtlich Tatige, hauptberuflich Beschaftigte der Pfarrei,
Prakikant:innen.

Abweichungen sind mit Team und Leitung abzusprechen.

7.1 Regelungen im Umgang von Ndhe und Distanz
Ein achtsamer Umgang mit Nahe und Distanz liegt uns am Herzen.

Wenn Kinder signalisieren, dass sie korperliche Nahe brauchen oder getrdstet werden wollen,
ermoglichen wir ihnen korperlichen Kontakt. Das Kiissen eines Kindes ist flir uns tabu. Ebenso
das Berihren der intimen Bereiche. Wir geben den Kindern keine Kosenamen.

Misste beispielsweise ein Kind hochgenommen werden und lehnt diese Beriihrung ab,
brauchen wir kreative Ideen, um auch hier Lésungen zu finden.

Wir zeigen den Kindern auch Grenzen auf, wenn sie Ndhe und Distanz, sowohl Kindern als
auch Erwachsenen gegeniiber, nicht angemessen wahren kdnnen. Sie dirfen gerne ihre
Winsche und Meinungen kundtun, damit sie lernen sich klar abzugrenzen und das
Zusammensein in einer Gemeinschaft gut gestalten kénnen.

Sollten wir unangemessenes Verhalten der Kinder Fremden oder Fremde Kindern gegentiber
beobachten, intervenieren wir sofort.
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7.2 Gestaltung von padagogischen (Einzel-) Situationen

Die Fachkrafte unserer Kindertagesstatte sind sich ihrer Vorbildfunktion bewusst. Wir
begegnen uns respektvoll, wertorientiert und bringen jedem Kind, Elternteil, oder Kollegen:in
ehrliches Interesse entgegen. Wir horen zu, lassen ausreden, sprechen Mut zu und versuchen
Zuversicht zu geben.

Wir geben unser Bestes, um Probleme professionell und zeitnah zu klaren. Wir verwenden
eine gewaltfreie Sprache.

Wir vermeiden im Beisein des Kindes Uber dessen Verhalten, Entwicklung- und
Gesundheitszustand mit den Personensorgeberechtigten zu sprechen oder sich mit der
Gruppenkollegin auszutauschen.

Achtsam gestalten wir auch den Umgang mit den Eltern. Das beginnt bei unseren Gedanken
Uber die Eltern und Kinder, bis hin zu kulturellen Hintergriinden und ihr Leben in
verschiedenen Religionen. Wir schauen, welche Bedirfnisse die Familien haben und wie wir
sie unterstitzen konnen. Unsere Haltung ist gepragt vom Gedanken ,lhr gebt euer Bestes”.
Jeder ist wichtig.

7.2.1 BegriiBung

Im Kontext mit den Kindern beginnt die Achtsamkeit bereits bei der BegriRung. Wir sind im
Augenblick/Augenkontakt, sind prasent und nehmen uns Zeit. Unser Blick ist geleitet,
vorurteilsfrei das Positive im Menschen zu sehen und mit Feingespir im Herzen die aktuelle
Befindlichkeit aufzunehmen. Jedes Kind wird bedlrfnisorientiert in den Gruppenraum
begleitet. Unsere Haltung ist: So, wie du bist, bist du in Ordnung. Durch unser Vorbild kénnen
die Kinder einen achtsamen Umgang miteinander im Alltag erleben.

7.2.2 Essen
Das Essen ist aus padagogischer Sicht sehr wichtig in unserem Alltag.

Bei der ,gleitenden Brotzeit” darf sich jedes Kind aussuchen, wann, mit wem und wie lange es
isst. Die Eltern entscheiden, was sie ihrem Kind mitgeben zum Essen. Am ersten Elternabend
erinnern wir an die Wichtigkeit eine gesunde und abwechslungsreiche Vesper.

Beim Mittagessen diirfen die Jungen und Madchen sich selbst ihre Portion nehmen. Niemals
wird ein Kind gezwungen etwas zu essen, was es nicht mochte. Wir regen die Kinder jedoch
an, viele Nahrungsmittel zu probieren, um Neues kennen zu lernen.

Das Fachpersonal nimmt am Essen teil, (,padagogischer Happen”) damit die Kinder die
Tischkultur Glbernehmen kénnen. Entsprechend des Entwicklungsstandes der Kinder bieten
wir Hilfe an.

7.2.3 Ruhezeit

Nach dem Essen bieten wir eine Ruhezeit an. Die jlingeren Kinder gehen dazu in einen
anderen, abgedunkelten Raum und legen sich hin. Jedes Kind hat eine eigene Matratze, Decke,
Kissen und Kuscheltier. Ein:e Padagoge:in begleitet diese Zeit. Wir legen uns nicht zu den
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Kindern.  Braucht ein  Kind Unterstiitzung setzen wir uns kurz dazu.
Wenn es ersichtlich ist, dass die Kinder diese Ruhezeit nicht mehr brauchen, dirfen sie zuriick
in ihren Gruppenraum gehen und dort spielen.

7.2.4 Einzelférderung

In unserer inklusiven Einrichtung gibt es interne und externe Padagogen und Therapeuten, die
die Einzelforderung tGibernehmen.

Wird das Kind dazu abgeholt, wird den Gruppenpadagogen Bescheid gegeben, wie lange und
in welchem Raum es stattfinden wird.

Die Nebenrdume sind durch Glaseinséatze in der Tir einsehbar und der Raum ist jederzeit von
anderen Personen ohne Voranmeldung zu betreten.

Wir Ubernehmen die Kinder beim Zurlickbringen und haben einen Blick auf ihre
Stimmungslage.

7.2.5 AuBerhalb der Einrichtung

Bei Ferienfahrten und Ubernachtungen hat jedes Kind einen eigenen Schlafplatz. Der

Padagoge:in legt sich nicht zu dem Kind ins Bett. Bei Durchflihrung eines Einzelangebots
informiert der Padagoge:in die Kolleg:innen.

Wenn einzelne Padagogen die Einrichtung mit Kindern verlassen (Spaziergdnge, Ausfliige,

Einkdufe, Spielplatzbesuche...) informieren wir immer die Leitung.

7.3 Achtung und Schutz der Intimsphare

Da unsere Kita Kinder mit Forderbedarf aufnimmt, gibt es auch bei uns noch
Wickelsituationen. Der Wickelplatz ist im Kinderbad untergebracht und durch einen
zuziehbaren Vorhang wahrend des Wickelns nicht komplett einsehbar.

Eine:r der Gruppenpadagogen spricht das Kind leise und dezent darauf an, dass es gewickelt
werden sollte. Das Kind bestimmt dann mit (iber den Zeitpunkt und die Person, die es sich zum
Windel wechseln wiinscht. Praktikanten, die auf begrenzte Zeit bei uns arbeiten wickeln die
Kinder nicht. Jahrespraktikant:innen diirfen erst nach der Eingewdhnungszeit wickeln.

Wenn sich Kinder einndssen oder eingekotet haben, geben wir die entsprechende
Hilfestellung. Wir behandeln dies moglichst diskret.

Eltern dirfen nur dann das Kinderbad betreten, um ihr Kind zu wickeln, wenn keine anderen
Kinder die Toilette benutzen.

Wir bieten den Kindern die Moglichkeit ungestort die Toilette zu benutzen, in dem sie mit
einem Riegel die Tire verschlieRen kdnnen.

Wir leiten die Kinder an, dass sie sich in der Toilettenkabine umziehen.

Im Garten haben wir ein grolles Planschbecken. Dieses darf nur in Badekleidung benutzt
werden. Die Kinder entscheiden selbst, ob sie sich im Gruppenraum oder in der
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Toilettenkabine umkleiden mochten. Die Umkleide-Situation wird immer von einer Fachkraft
begleitet.

Wir achten im Sommer auf Sonnenschutz. Die Kinder kommen eingecremt von zuhause. Bei
Bedarf kdnnen sie sich selbst nachcremen oder erhalten Unterstiitzung auf Wunsch.

7.4 Wo gilt das 4-Augen-Prinzip

Manchmal kommt es zu Situationen, in denen man ein Kind korperlich begrenzen muss
(Selbst- oder Fremdgefahrdung). Das kann ein Konflikt oder Flucht sein. Hier ist es ratsam eine
Gruppenkolleg:in als Unterstlitzung hinzuzuziehen, um die Notwendigkeit zu bezeugen.

7.5 Klare Regeln im Umgang mit Geheimnissen

Oberste Prioritat unseres Umgangs mit den Kindern ist das Vertrauen. Alle Kinder haben
jederzeit die Méoglichkeit sich mit ihren Angsten, Néten und Geheimnissen an eine
selbstgewadhlte Vertrauensperson zu wenden.

Wir nehmen das Erzdhlte ernst, ohne sich dariber lustig zu machen oder das Kind
bloRzustellen. Je nach Inhalt des Gehorten, schaffen wir einen geschiitzten Rahmen und
sprechen mit dem Kind Uber gute und schlechte Geheimnisse. Haben wir ein schlechtes
Geheimnis vernommen, beraten wir uns im Team (iber das weitere Vorgehen. Wir
dokumentieren die Aussage des Kindes. Diskretion ist selbstverstandlich.

7.6 Festlegung von padagogischen Handlungen in Konflikt — und Gefahrensituationen

Wir gehen auf jedes Kind individuell ein und setzen Prioritdten, z.B. wenn ein Kind verletzt ist.
So kann es zum Wohl des Kindes gegebenen falls die Distanz gegen seinen Willen nicht
einzuhalten. Dies kann auch beim Uberqueren einer StraRe notwendig sein.

Beim Bringen in die Kita fallt die Abl6sung manchmal schwer. Hier kann es sein, dass Eltern ihr
Kind dem Personal in die Arme libergeben. Wichtig ist uns, die Kinder im Anschluss an die
Trennung der Eltern gut im Blick zu haben, zu trosten und zu begleiten.

Zu dieser Situation kommt es manchmal auch bei der Eingewdhnung.

7.7 Klare Regeln iiber angemessene Kleidung

Die Kleidung der paddagogischen Fachkrafte ist dem Berufsbild angemessen und
witterungsentsprechend zu wahlen. Intime Stellen bedecken wir so, wie wir es auch bei den
Kindern wollen. Tattoos mit diskriminierendem Inhalt oder die Kinder verschrecken kénnten,
missen bedeckt werden.

7.8 Klare Regeln und Transparenz iiber private Kontakte

In einer professionell gestalteten Beziehung zwischen Pddagogen und Eltern achten wir darauf
uns mit ,Sie“ anzusprechen. Es wird vermieden, private und berufliche Themen zu
vermischen. So ist im Team schon vor Aufnahme des Kindes in die Kindertagesstatte bekannt,
wenn es private Kontakte gibt.

Auf die Einhaltung der Schweigepflicht wird regelmalig hingewiesen.
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Privates Babysitten bei Kindern, die die Einrichtung besuchen, ist nicht gestattet.

7.9 Klare Regeln iiber Geschenke und Vergiinstigungen

Bei Kindergeburtstagen sollen die Geburtstags-Kinder keine Geschenke fiir die anderen Kinder
der Gruppe mitbringen. Damit méchten wir ein ,,Uberbieten” der Eltern untereinander, oder
den Druck, etwas mitbringen zu missen, unterbinden.

Geschenke der Eltern an die Mitarbeiter sind in Form einer kleinen Anerkennung erlaubt. Uns
ist bewusst, dass Geschenke und Vergtinstigungen das Gefihl férdern, man ,schulde der/dem
anderen etwas”.

7.10 Klare Regeln iiber die Nutzung von Fotos

Fotos und Aufzeichnungen sind den Mitarbeiter:innen ausschlieRlich im Rahmen ihrer
padagogischen Arbeit erlaubt.

Die Eltern unterschreiben im Betreuungsvertrag, dass Fotos weder verschickt noch
anderweitig benutzt werden dirfen. Zusatzlich wird auf die aktuelle Datenschutzgrund-
verordnung verwiesen.

8 Personal

8.1 Auswahl

Die Personalauswahl gehoért zu den wichtigsten Bausteinen im Kinderschutz. Dem Trager ist
es besonders wichtig vertrauenswiirdige Mitarbeiter:innen fir die Arbeit mit den uns
anvertrauten Kindern einzustellen.

Bereits beim Bewerbungsgesprach sind Inhalte wie Konzeption, Schutzkonzept etc. von groRer
Bedeutung.

Zusétzlich wird der/die Bewerber:in zu einem Probetag eingeladen. Dadurch kann ein erster
Eindruck Gber die Kompetenz und Haltung gewonnen werden.

8.2 Erweitertes Flihrungszeugnis und Selbstauskunft

Der Trager verpflichtet sich, dass keine Personen beschaftigt werden, dass keine Personen
beschaftigt werden, die wegen einer Straftat nach §72aAbs.1Satz1SGBVIII rechtskraftig
verurteilt worden sind. Dies gilt fiir das gesamte Personal auch fiir Honorarkrafte, sowie fiir
Neben- oder ehrenamtlich tatige Personen, soweit diese in Wahrnehmung von Aufgaben der
Kinder- und Jugendhilfe Kinder oder Jugendliche beaufsichtigen, betreuen, erziehen oder
ausbilden oder einen vergleichbaren Kontakt haben sowie das nichtpdadagogische Personal
wie Verwaltungskraft, Klichen- und Reinigungspersonal und Hausmeister.

Dies wird seitens des Tragers dadurch sichergestellt, dass vor Beschéaftigungsbeginn, die
Vorlage eines erweiterten Flihrungszeugnisses gefordert und eingesehen wird. Dieses muss
alle 5 Jahre erneuert werden.
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Das Erzbischofliche Ordinariat Minchen und Freising verlangt darlber hinaus eine
Selbstauskunft und eine Verpflichtungserkldarung von seinen Mitarbeiter:innen, ob diese
wegen einer Straftat im Zusammenhang mit sexualisierter Gewalt gerichtlich im In- oder
Ausland bestraft wurden. Ferner darf auch kein Ermittlungsverfahren gegen sie eingeleitet
sein.

8.3 Beschiftigungsverhiltnis

Teil des Arbeitsvertrages ist die Dienstordnung, die Stellenbeschreibung, sowie die
Loyalitatspflicht gegenliber dem Arbeitgeber, die fiir alle Mitarbeiter:innen bindend sind.

Bedarfsorientiert erfolgen zudem verbindliche Dienstanweisungen, die mit der
Mitarbeitervertretung (MAV)abgesprochen werden.

8.4 Teamschulung und Weiterentwicklung

Das Leitungsteam hat eine Onlineschulung zur Erstellung des Schutzkonzeptes durch
Mitarbeiter:innen des Erzbischoéflichen Ordinariats Miinchen und Freising erhalten.

Das Team der Kita St. Michael hat zur Umsetzung des Schutzkonzeptes an zwei Schulungen fir
das Gesamtteam zum Thema Kinderschutz teilgenommen. Die Schulung wurde vom
Erzbischoflichen Ordinariat Minchen und Freising organisiert.

Das Kinderschutzkonzept wird jahrlich im Rahmen eines Teamtages Uberprift und die
Mitarbeiter:innen sensibilisiert. In den Teamsitzungen wird die Thematik Kinderschutz
regelmalig angesprochen und das Handeln reflektiert.
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9 Interventionsplan

Die Leitung der Kindertagesstatte hat immer der Meldepflicht an die zustandige
Aufsichtsbehorde nach §47 SGB VIII nachzukommen.

Landeshauptstadt Miinchen

Referat fir Bildung und Sport
Geschaftsbereich KITA

Koordination und Aufsicht Freie Trager
Landsberger Stralle 30; 80339 Miinchen
E-Mail: ft.aufsichtl.kita.rbs@muenchen.de

9.1 AuBerhalb der Einrichtung

Ein Kind kommt auf mich zu und erzéhlt von (sexueller) Gewalt.

* Ich bewahre Ruhe.

* Ich hore dem Kind zu und glaube ihm.

* Ich ergreife zweifelsfrei Partei fiir das Kind.

* Ich stelle dem Kind keine Suggestivfragen.

* Ich werde keine unhaltbaren Versprechungen oder Zusagen machen.
* Ich werde keine Angebote gemacht, die nicht erfiillbar sind.

A 4

Ich versichere dem Kind, dass das Gesprach vertraulich behandelt wird, aber ich selbst mir Hilfe und Rat
hole.

Y

Ich dokumentiere zeitnah den Gesprachsverlauf und beschreibe die AuRerungen im genauen Wortlaut
des Kindes. Eigene Bewertungen und Einschdtzungen trenne ich klar von den Fakten ab.

A 4
Kind berichtet von (sexueller) Gewalt
durch eine:n Kollegen:in oder sonstige
kirchliche Mitarbeiter:innen.

Kind berichtet von (sexueller) Gewalt
durch Vater, Mutter oder
Personensorgeberechtigte:n.

A 4
Das Verfahren nach Interventionsplan:
»lch beobachte etwas, mir wird etwas
liber Dritte erzdhlt und ich vermute

Die Einrichtungsleitung wird informiert
und das Verfahren nach §8a SGB Vil
eingeleitet.

(sexualisierte) Gewalt durch eine:n
Kollegen:in oder sonstige kirchliche
Mitarbeiter:innen” wird eingeleitet.
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Ich beobachte etwas, mir wird etwas Uber Dritte erzahlt und ich vermute (sexualisierte)
Gewalt durch eine Person auerhalb der Kindertageseinrichtung.

* Ich bewahre Ruhe und lberstiirze nichts, nehme aber meine eigene Wahrnehmung ernst.

* Ich beobachte das Verhalten des betroffenen Kindes.

* Ich konfrontiere die:den vermeintliche:n Tater:n nicht direkt und fiihre keine eigenen Befragungen
durch.

* Ich stelle keine eigenen Ermittlungen an, stelle dem Kind keine Suggestivfragen.

A 4
Ich dokumentiere zeitnah meine Beobachtungen und beschreibe AuRerungen des Kindes im genauen
Wortlaut. Eigene Bewertungen und Einschatzungen trenne ich klar von den Fakten ab.

\ 4
Ich bespreche mich mit einer:m Kollegen:in meines Vertrauens, ob sie:er meine Wahrnehmung teilt.
Ich bringe meine ,unguten” Gefiihle zur Sprache und wir legen den ndchsten Handlungsschritt fest.

Ich bespreche meine Beobachtungen im Team und informiere die Leitung. Ich hole fachliche Beratung
bei einer insoweit erfahrenen Fachkraft (IseF) ein. Gegebenenfalls bringe ich den Fall in einer
Supervision ein.

Verdichtet sich der Verdacht, wird weiter nach §8a SGB VIl verfahren.

9.2 Innerhalb der Einrichtung
9.2.1 Kind zu Kind

Padagogische Handlungsschritte bei (sexuellem) Ubergriff unter Kindern

1. Gemeinsame Kldrungsgesprache mit allen beteiligten Kindern sind unbedingt zu
vermeiden.
e Sofortige Schutzmallnahme und Einzelgesprach mit dem betroffenen Kind.
e Situation sofort beenden und betroffenes Kind schitzen.
e Trosten und unterstitzen.
e Deutlich machen, dass das Verhalten des anderen Kindes falsch war.
e Praventive MalRnahmen zur Starkung und weiteren Unterstiitzung des Kindes
(zum Beispiel ,Keiner darf dich beriihren, wenn du das nicht mdchtest!)

zusatzlich:
e Beobachtung des betroffenen Kindes in den Tagen und Wochen danach, um zu
erkennen, ob es den Ubergriff gut Giberstanden hat.

e Gegebenenfalls unterstiitzende MaBnahmen einleiten (zum Beispiel bei Riickzug,
Kontaktvermeidung mit anderen Kindern).
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Einzelgesprach mit dem libergriffigen Kind

Besprechen der Situation und eindeutige Vermittlung, dass das Verhalten
abzulehnen ist, nicht aber das Kind. Das heil3t, es erfolgen keine Abwertung,
negative Zuschreibung, moralische oder personliche Diffamierungen oder
Schuldzuweisungen durch die Erziehungskrafte.

Es werden mit dem Ubergriffigen Kind klare Verhaltensmalregeln besprochen.

zusatzlich:

Die padagogischen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen beobachten, ob das Kind die
Regeln verstanden hat und einhilt.

Gegebenenfalls werden SchutzmalRnahmen innerhalb der Einrichtung ergriffen
(zum Beispiel: Kinder werden nicht alleine zur Toilette gehen gelassen).
Wiederholt sich das Ubergriffige Verhalten, missen weitere Schritte eingeleitet
werden. Dies erfolgt unter Hinzuziehen einer Fachberatung.

Padagogische MaBnahmen

MalRnahmen zielen auf Verhaltensanderung durch Einschrankungen, Kontrolle
und (im Idealfall) durch Einsicht. Sie mlssen befristet werden, damit sich die
Verhaltensanderung lohnt.

Malnahmen sollten nur das Gbergriffige Kind einschranken — nicht das
betroffene.

Zusammenarbeit mit den Eltern

Sobald wie moglich werden die Eltern des betroffenen und des libergriffigen
Kindes getrennt voneinander informiert und ihnen bei Bedarf
Unterstitzungsmoglichkeiten vermittelt wie zum Beispiel
Erziehungsberatungsstellen, das Kinderschutzzentrum oder die Beratungsstelle
von Kibs oder AMYNA e.V. (siehe auch 14 Anlage Beratungsstellen und externe
Ansprechpartner)

Ein Gesprach mit den Eltern sollte so bald wie moglich stattfinden. Dies sollte gut
vorbereitet werden. Bei besonderen Herausforderungen oder bei einem
unbefriedigenden Gesprachsverlauf ist es ratsam Kontakt zu einer
Fachberatungsstelle aufzunehmen.

Flir das Gesprach wird auf ein geeignetes Setting geachtet, ein geschitzter
Rahmen ist wichtig.

Auf sensiblen Sprachgebrauch ist zu achten.

Schuldzuweisungen im Gesprach mit den Eltern vermeiden.

Gesprache mit den Eltern kbnnen je nach Situation allein oder zu zweit gefiihrt
werden.

Die Chance zur Pravention in der Kindergruppe
Oft macht es Sinn, in der Kindergruppe dariiber zu sprechen, was vorgefallen ist und

welche MaBnahmen fiir das lbergriffige Kind nun gelten. Die unbeteiligten Kinder
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lernen, dass es sich lohnt, Bescheid zu sagen, sich Hilfe zu holen und dass das kein

Petzen ist.

9.2.2 Mitarbeiter:in zu Kind

Ich beobachte etwas, mir wird etwas Uber Dritte erzahlt und ich vermute (sexualisierte)
Gewalt durch eine:n Kollegen:in oder sonstige kirchliche Mitarbeiter:innen

durch.

* Ich bewahre Ruhe und iiberstiirze nichts, nehme aber meine eigene Wahrnehmung ernst.
* Ich beobachte das Verhalten des betroffenen Kindes und stelle keine eigenen Ermittlungen an.
* Ich konfrontiere die:den vermeintliche:n Tater:in nicht direkt und fiihre keine eigenen Befragungen

* Bei einer akuten Kindeswohlgefahrdung handele ich sofort.

Y

A 4

Informationen an
Leitung/stellv. Leitung

Informationen an Trager falls
Leitung betroffen ist/nicht aktiv
wird

Y

Y

¥

Leitung/stellv. Leitung
informiert in Gegenwart der
meldenden Person den
Trager und die
unabhangigen
Ansprechpersonen.

Trager informiert in Gegenwart
der meldenden Person die
unabhingigen
Ansprechpersonen.

Unabhéangigen
Ansprechpersonen werden
direkt kontaktiert, wenn
Leitung oder Trager diese
nicht informieren.

Die Aufkldrung des Verdachtsfalls und die Ergreifung von MaBBnahmen erfolgt nach MaRgabe der
»sunabhangigen Ansprechpersonen der Erzdidzese Miinchen und Freising fiir die Priifung von
Verdachtsfillen des sexuellen Misshrauchs Minderjdhriger durch Kleriker, Ordensangehdrige oder
andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im kirchlichen Dienst” und in Abstimmung mit diesen!

Unverziigliche Klarung des Verdachts

Weitere MaBnahmen und Interventionen

A 4

Verdacht ist
begriindet. Information an die Aufsichtsbehorde (§ 47
Verdac“ht ist Das Kind bestatig SGB VIl Meldepflichten)
unbegriindet. den Vorfall, bzw.
Anzeichen Unterstiitzungsangebote fiir das betroffene
verdichten sich Kind und dessen Eltern
| ! Information an Elternbeirat und Elternschaft
Uberpriifung und Informationen an die Pressestelle des EOM
SofortmaBnahmen U.msetzur!g Ausfiihrliche Dokumentation
aufheben arbeitsrechtlicher
Schritte Begleitung der anderen Kinder
Aufarbeitung im Team (z. B. durch
A\ 4 A 4
Rehabilitations- . Supervision)
Ggf. Anzeige
maBnahmen erstatten. Verstdrkung der PraventionsmaBBnahmen
ergreifen
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Flr die Mitarbeitenden des Erzbischoflichen Ordinariats Miinchen und Freising gilt zusatzlich
die Dienstordnung ,,Ordnung fir den Umgang mit sexuellem Missbrauch Minderjahriger und
schutz- oder hilfebedirftiger Erwachsener durch Kleriker und sonstige Beschaftigte im
kirchlichen Dienst” vom 18.11.2019.

9.3 Nachhaltige Aufarbeitung

Durch die intensive Auseinandersetzung mit dem Schutzkonzept ist es uns klar geworden, dass
diese Aufarbeitung danach sehr wichtig ist.

Im Falle einer aufgedeckten Kindeswohlgefahrdung nehmen wir friihzeitig und unmittelbar
Unterstlitzung durch geschulte Fachkrafte in Anspruch. So ist gewahrleistet, dass das
padagogische Personal Unterstlitzung und Handlungssicherheit im Umgang mit den
Betroffenen gewinnt.

Nach Ende einer ,Erst-Versorgung” kdnnen wir mit Zustimmung des Tragers eine Supervision
beanspruchen.
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10 Qualitdtssicherung

Regelmadlig Uberprifen wir unsere Konzeption, unser Qualitatshandbuch und

Schutzkonzept auf ihre Wirksamkeit und aktualisieren sie.

Dazu haben wir folgende Moglichkeiten flir unsere Fachkrafte:

Regelmalige Teambesprechungen mit folgenden Inhalten:

Informationen von Trager, Leitung

Informationen von Fort- und Weiterbildungen

Planung, Organisation und Reflexion der padagogischen Arbeit
Rickmeldungen durch Eltern/Elternbeirat

Erstellung und Auswertungen von den Fragebdgen

Teamtage:

Jahresplanung, Arbeitssicherheit

Inhouseschulungen nach Bedarf

Supervision nach Bedarf

Mitarbeitergesprache

5 Fortbildungstage je Mitarbeiter:in

Erste-Hilfe-Kurs am Kind, wird regelmalig angeboten
Regelmalige Fortbildungen zum Kinderschutz
Regelmalige Brandschutzschulungen

das
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11 Fazit
Der Kinderschutz ist einer unserer wichtigsten Aufgaben.

Das Kinder-Schutzkonzept ist ein grofRer Schritt in die richtige Richtung. Unsere groften
Ressourcen sind heute unsere Kinder, die in einigen Jahren die Gesellschaft von morgen
ausmachen.

Mogen sie vertrauensvoll und sicher aufwachsen.

,Eine Gesellschaft offenbart sich nirgendwo deutlicher als in der Art und Weise, wie sie mit
ihren Kindern umgeht. Unser Erfolg muss am Glick und Wohlergehen unserer Kinder
gemessen werden, die in einer Gesellschaft zugleich die verwundbarsten Birger und derer
groRter Reichtum sind.”

Nelson Mandela

12 Schlussworte

Unsere Grundhaltung verhindert Missbrauch, in dem wir die Kinder starken.

gemeinsame P roblemldsung

Entwicklungsst A nd
Zuhdo R en
T oleranz

Demokrat | e
Gren Z en

M | tbestimmung

Erziehungs P artnerschaft
W A hl
En T scheidung

H | nschauen
Kindesw O hl

N einsagen
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13 Quellenverzeichnis

o Gesetze (veroffentlicht durch das Bundesjustizministerium)

e UN Kinderrechtskonvention

e AMYNA ,Vielfalt der Pravention entdecken®, 2020

e Definition Kinderschutzzentrum Berlin 2009, S.32, Maywald 2009, S. 53
e Deutscher Kinderschutzbund Landesverband NRW e.V., 2020

e Erzdidzese Miinchen und Freising (EOM)

,Miteinander achtsam leben” Pravention von sexualisierter Gewalt an
Kindern und Jugendlichen

»Ein Kinderschutzkonzept fiir unsere Einrichtung”

,Kinderschutz im Kita-Alltag” Padagogischer Umgang mit sexuellen
Ubergriffen unter Kindern

Handreichung: ,,Ein Kinderschutzkonzept fiir unsere Einrichtung”, EOM
Marz 2020

e Miinchner Grundvereinbarung der Landeshauptstadt Miinchen, Referat fir Bildung
und Sport KITA — Fachberatung Kinderschutz

e Niedersachsisches Ministerium fir Soziales, Gesundheit und Gleichstellung

e Socialnet Lexikon: Formen der Kindeswohlgefahrdung
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14 Anlagen

14.1 Anlage Aushang , Kontaktdaten bei Kindeswohlgefdahrdung”

Landeshauptstadt
Munchen

Referat fiir
Bildung und Sport
Koordination und Aufsicht Freie Trager
Sachgebiet Aufsicht
RBS-KITA-FT-A

Kontaktdaten bei
Kindswohlgefahrdung

Kinder und Eltern kénnen sich bei begriindetem Verdacht von
Grenzverletzungen in der Kita an folgende Stellen wenden :

Referat fiir Bildung und Sport
KITA Koordination und Aufsicht Freie Trager
Landsbergerstrafl3e 30, 80339 Minchen

Telefon : 089/233-84451 oder 233-84249
Mail : ft.zentrale.kita.rbs@muenchen.de

Biiro der Kinderbeauftragten der Landeshauptstadt
Miinchen

Sozialreferat / Stadtjugendamt

LuitpoldstralRe 3, 80335 Minchen

Telefon : 089/233-49745
Mail : kinderbeauftragte.soz@muenchen.de

N Bkita

Stand Januar 2023
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14.2 Anlage Beratungsstellen und externe Ansprechpartner

Im Bedarfsfall wenden Sie sich an:

e Beratungsteam Kinderschutz und Krisen
»Insofern erfahrene Fachkrafte (IseF)
Martina Schoppe
Tel.: 0897 233-83584
Email: martina.schoeppe@muenchen.de oder fb.kita.rbs@muenchen.de

e Dipl. Psychologin Kirsten Dawin
Tel.: 089/20041763
Email: KDawin@missbrauchsbeauftragte-muc.de
e Dr. jur. Martin Miebach
Mobil: 0174/3002647
Fax: 089/954537131
Email: MMiebach@missbrauchsbeauftragte-muc.de

e Dipl. Sozialpadagogin Ulrike Leimig
Tel.: 08841/6769919
Mobil: 0160/8574106
Email: ULeimig@missbrauchsbeauftragte-muc.de

Unterstlitzung durch externe Beratungsstellen

e Kinderschutz Zentrum Miinchen
Tel.: 089/555356
www.kinderschutzbund-muenchen.de
e AMYNA e.V. in Miinchen
Tel.: 089/8905745-100
www.amyna.de

Stand Marz 2026
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14.3 Anlage Einverstandniserklarung des Verhaltenskodex

Katholische Kindertagesstatte
St. Michael - Berg am Laim
gpielen + begleiten -

Einverstdndniserklarung

Ich habe den Verhaltenskodex im Kinderschutzkonzept der Kath. Kindertagesstatte St. Michael
Berg-am-Laim gelesen. Dieser ist fiir meine tagliche padagogische Arbeit verbindlich.

Der Verhaltenskodex wird regelmaRig tiberpriift.

Vorname, Name

Datum, Ort, Unterschrift
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